
Pétition SNPTES-UNSA et UNSA ITRF.BI.O

Monsieur le Ministre de l’Éducation nationale,

Je suis Ingénieur et personnel technique de recherche et de formation. 

J’exerce mon métier dans un établissement ou service de l’éducation nationale (EPLE, services 
académiques...).

Je suis systématiquement exclu.e de toutes les mesures de revalorisations de carrières ou indem-
nitaires, notamment des mesures récentes du Grenelle du ministère de l’Éducation nationale, de 
la Jeunesse et des Sports, et de l’accord relatif à l’amélioration des carrières et des rémunérations 
du ministère de l’Enseignement supérieur, de la Recherche et de l’Innovation. 

J’exerce mes missions dans l’ombre au service de l’éducation et de la jeunesse, mais je suis pour-
tant un maillon indispensable de la chaîne du système éducatif. 

Le mépris, ça suffit !

Je signe cette pétition pour exiger la visibilité et la reconnaissance qui me sont dues.
Le SNPTES-UNSA et l’UNSA ITRF.BI.O revendiquent notamment : 
	une réelle revalorisation de l’indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise (IFSE) ;
	un plan de requalification permettant d’augmenter les possibilités de promotion ;
	l’arrêt des suppressions de postes d’ITRF et de l’externalisation de certaines missions ;
	des créations de postes de titulaires ITRF, notamment pour titulariser les CDD et les CDI.
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